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Formazione Capo Squadra CMP

Premessa

La normativa vigente sulla salute e sicurezza sul lavoro ha enfatizzato la
figura del Preposto nell’ambito del Sistema Sicurezza aziendale, come ruolo
chiave ai fini dell’attivita di vigilanza sull’efficace implementazione delle misure
preventive atte a ridurre i rischi presenti all'interno dei ruoli di lavoro.

Poste Italiane nelllambito dell’'organigramma del proprio SGSL ha attribuito
alla figura di Capo Squadra CMP il ruolo di Preposto per garantire un controllo
puntuale delle attivita individuate all'interno del SGSL.
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Formazione Capo Squadra CMP

Il corso Preposti Capo Squadra CMP

- Destinatari (circa 320 risorse):
d Capo Squadra CMP

= Durata: 8 h
- Metodologia didattica: aula

- Dimensione aule: 18 persone max
- Docenti: societa esterna
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Formazione Capo Squadra CMP

Obiettivi del corso

Fornire ai partecipanti un aggiornamento
sulle novita previste dalla normativa vigente
e gli strumenti comportamentali, atti a
rendere piu efficace l'individuazione e la
gestione delle misure preventive e di
protezione.
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Formazione Capo Squadra CMP

Programma del corso

- Modulo 1 (4 h — societa esterna specializzata)
3 Normativa cogente in materia di SSL.
3 Principali soggetti coinvolti e i relativi obblighi;

O  definizione ed individuazione dei fattori di rischio per le attivita svolte
dagli addetti in aeroporto;

d Metodologie per la valutazione dei rischi;

Q individuazione delle misure tecniche, organizzative e procedurali di
prevenzione e protezione.
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Formazione Capo Squadra CMP

Programma del corso

= Modulo 2 (4 h — societa esterna specializzata)
Q  Cultura della sicurezza e Comportamenti sicuri
Atteggiamenti di passivita, attivita e pro attivita

Q

O Legame tra comportamento e infortuni

O Analisi comportamentale “stimoli antecedenti” e “stimoli conseguenti”
Q

Analisi comportamenti sicuri e insicuri
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